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Rozdzial 1
Przepisy ogodlne

§ 1.

1. Liceum Ogolnoksztalcace w Wojniczu, zwane dalej ,szkotg”, jest publiczna szkota ponad-
podstawowa — czteroletnim liceum ogolnoksztalcacym w rozumieniu art. 18 ust. 1 pkt 2 lit. a ustawy
— Prawo o$wiatowe.

Szkota wchodzi w sktad Zespolu Szkot Licealnych i Technicznych im. Jana Pawla II w Wojniczu,

zwanego dalej ,,Zespotem Szkot”, z siedzibg przy ul. Jagiellonska 17, 32-830 Wojnicz.

§ 2.

Organem prowadzgcym szkote jest Powiat Tarnowski z siedziba przy ul. Narutowicza 38, 33-100 Tarnow.

§ 3.

Ilekro¢ w niniejszych przepisach jest mowa o:

1)

2)
3)

4)

)

6)

dzienniku — nalezy przez to rozumie¢ dziennik lekcyjny prowadzony w postaci
elektronicznej;

rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;

terenie Zespotu Szkoét — nalezy przez to rozumie¢ budynek Zespotu Szkét, budynek hali
sportowej, budynek warsztatow szkolnych, budynek internatu, boiska sportowe oraz
tereny do nich przylegajace;

ustawie — Prawo o§wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r.
— Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2026 r. poz. 820 z po6zniejszymi zmianami);

ustawie o systemie o$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawg z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie o$wiaty (Dz.U. z 2025 r. poz. 881 z pdzniejszymi zmianami);
rozporzadzeniu w sprawach oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw — nalezy
przez to rozumie¢ rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r.
w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach
publicznych (Dz.U. z 2023 r. poz. 2572, z pdzniejszymi zmianami).



Rozdzial 2
Cele i zadania szkoly

§ 4.

Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisow prawa, w szczegdlnosci zawarte w ustawie — Prawo
o$wiatowe oraz ustawie o systemie oswiaty.

§5.

Do celow szkoty nalezy w szczegdlnosci:

1) ksztatcenie i wychowanie uczniéw, w tym udzielanie im pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i organizowanie opieki nad uczniami z niepetnosprawnosciami;

2) ksztaltowanie i rozwijanie wérdd uczniow kompetencji wspierajacych wszechstronny
rozwoj czlowieka i zapewniajacych przygotowanie do zycia we wspolczesnym swiecie;

3) ksztaltowanie postawy szacunku dla wiedzy i rozwoju, w tym zachgcanie do
samorozwoju i doskonalenia;

4) wzmacnianie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej;

5) upowszechnianie wsrod uczniow szacunku dla porzadku prawnego i zasad kierujacych
zyciem spotecznym,;

6) wychowywanie uczniéw w duchu patriotyzmu, w tym patriotyzmu lokalnego, oraz
zachgcanie ich do brania aktywnego udziatu w zyciu spotecznym;

7) promowanie podejmowania przez uczniéw dziatan na rzecz spotecznosci lokalne;j,
zwlaszcza w formie wolontariatu;

8) upowszechnianie wsrod uczniéw wiedzy o Patronie Zespotu Szkol, jego zyciu
1 tworczosci;

9) promocja Zespotu Szkot w srodowisku lokalnym, wsrdd ucznidow okolicznych szkot
podstawowych i ich rodzicow;

10) upowszechnianie oraz wdrazanie wiedzy o zasadach bezpieczenstwa, wiedzy
ekologicznej oraz promowanie ochrony zdrowia i jego wzmacniania w znaczeniu
fizycznym i psychicznym.

11) rozwijanie u uczniow kompetencji kluczowych, w szczegolnosci jezykowych,
matematycznych, cyfrowych, spotecznych i obywatelskich, niezbednych do dalszego
ksztatcenia oraz funkcjonowania w zyciu zawodowym i spotecznym;

12) wspieranie dobrostanu psychicznego i fizycznego uczniow, w tym ksztaltowanie
odpornosci psychicznej oraz kompetencji emocjonalnych i spotecznych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem wyzwan okresu dorastania;

13) przygotowanie uczniow do funkcjonowania w spoteczenstwie cyfrowym, w tym do
odpowiedzialnego, krytycznego i bezpiecznego korzystania z technologii informacyjno-
komunikacyjnych oraz zasobow cyfrowych w procesie uczenia sig;

14) rozwijanie umiejetnosci samodzielnego uczenia si¢, planowania wilasnej $ciezki
edukacyjno-zawodowej oraz uczenia si¢ poprzez doswiadczenia edukacyjne, w tym
prace metoda projektu.

§ 6.

Cele, o ktorych mowa w § 5, realizuje si¢ w szczegolno$ci poprzez nastgpujgce zadania:

1) organizacj¢ obowigzkowych i dodatkowych zajec¢ edukacyjnych;

2) tworzenie warunkow do bezpiecznego i wszechstronnego rozwoju kazdego ucznia;

3) stosowanie metod wspierajacych efektywne uczenie sie;

4) ksztaltowanie wérdd uczniow umiejetnosci w zakresie komunikacji interpersonalnej,
wspoltpracy, radzenia sobie z trudnymi emocjami, planowania wlasnego rozwoju,
ponoszenia odpowiedzialnosci za swoje decyzje i wybory;

5) nauczanie i prace oparte na podmiotowosci kazdego cztonka spotecznosci szkolnej;

6) organizowanie wycieczek, spotkan i wydarzen;

7) wspolprace z organizacjami rzagdowymi, samorzadowymi 1 pozarzagdowymi,
spetniajacymi wymog, o ktorym mowa w art. 86 ust. 1 ustawy — Prawo oswiatowe, jak
réwniez pracodawcami i organizacjami zrzeszajacymi pracodawcow;
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8) organizowanie dziatalnosci wolontaryjnej;

9) opracowywanie i realizowanie akcji promocyjnej Zespotu Szkot;

10) przeprowadzanie corocznej diagnozy, na podstawie ktorej opracowuje si¢ program
wychowawczo-profilaktyczny;

11) opracowywanie i wdrazanie programu wychowawczo-profilaktycznego,

12) organizowanie projektow edukacyjnych, w tym projektow taczacych tresci z r6znych
dziedzin wiedzy, angazujacych ucznidéw w samodzielna i zespotowa prace;

13) tworzenie warunkow do zdobywania przez uczniow zréznicowanych do§wiadczen
edukacyjnych, w szczegdlnosci poprzez zajecia o charakterze praktycznym i badawczym
oraz odzwierciedlanie ich zaangazowania i postgpow w dokumentacji szkolnej;

14) stosowanie oceniania wspierajagcego rozwoj ucznia, polegajacego na monitorowaniu
postepow, udzielaniu informacji zwrotnej, wzmacnianiu motywacji do nauki oraz
wspiera go w planowaniu dalszego ksztalcenia, w tym przygotowania do egzaminu
maturalnego;

15) rozwijanie kompetencji cyfrowych uczniéw poprzez dziatania edukacyjne
ukierunkowane na odpowiedzialne, krytyczne i bezpieczne korzystanie z technologii
informacyjno-komunikacyjnych, w tym wykorzystywanie narzedzi cyfrowych w nauce.

§7.

Szkota realizuje zadania w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz organizowania
opieki nad dzie¢mi z niepetnosprawnosciami w szczego6lnosci poprzez:
1) zatrudnianie specjalistow;
2) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie biezacej pracy
z uczniem i w formie zaje¢;
3) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniach;
4) dostosowywanie infrastruktury szkolnej dla uczniéw z niepetnosprawnosciami w miare
mozliwosci finansowych 1 infrastrukturalnych Zespotu Szkot;
5) systematyczng wspdlpracg nauczycieli na rzecz uczniow wymagajacych wsparcia;
6) systematyczng wspolprace z rodzicami ucznidéw wymagajacych wsparcia,
7) dzialania ukierunkowane na wzmacnianie dobrostanu uczniow, rozwijanie ich
odpornosci psychicznej oraz kompetencji emocjonalnych i spotecznych,
z uwzglednieniem specyfiki okresu dorastania.

§ 8.

Szkota umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej w szczegdlnosci poprzez:
1) organizowanie dla chetnych uczniéw zajec religii lub etyki;
2) organizowanie imprez i wydarzen o charakterze patriotycznym i religijnym;
3) umozliwianie uczniom pochodzacym z Ukrainy podtrzymywania wlasnej tozsamosci
narodowej;
4) otwarto$¢ spotecznosci szkolnej na przejawy wielokulturowosci.

§9.

Szkota realizuje zadania dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, kierujgc si¢ zasadami bezpieczenstwa
oraz zasadami promocji iochrony zdrowia wynikajacymi zregulacji prawnych w tym zakresie,
w szczegolnosci poprzez:
1) objecie kazdego ucznia opiekg podczas wszystkich zajec i aktywnosci realizowanych
przez szkole;
2) stosowanie obowigzujacych w Zespole Szkot procedur, w szczegolnosci Standardow
Ochrony Matoletnich i Szkolnych Procedur Postepowania w Sytuacjach Zagrozenia;
3) realizacj¢ programu wychowawczo-profilaktycznego;
4) pehienie przez nauczycieli dyzuréw w czasie przerw migdzylekcyjnych;
5) stosowanie monitoringu terenu Zespotu Szkot;
6) ksztaltowanie u uczniow postawy odpowiedzialno$ci za bezpieczenstwo swoje i innych
0sob;



7) budowanie klimatu dialogu i zaufania na rzecz bezpieczenstwa kazdego ucznia Zespotu
Szkot,

8) dyzury higienistki szkolnej;

9) uwzglednianie w planie pracy szkoty dziatan na rzecz promocji zdrowego stylu zycia.



Rozdzial 3
Organizacja pracy szkoly

§ 10.

Podstawe organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym stanowia:
1) arkusz organizacji;
2) plan finansowy;
3) plan pracy szkoty;
4) tygodniowy rozktad zajec;
5) przydziat czynnosci poszczegdlnym nauczycielom i pozostatym pracownikom.

§ 11.

Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslana przez:

1) szkolny zestaw programow nauczania oraz podrgcznikow (z tym ze dobor podrgcznikdw
nie jest obowigzkowy), ktory uwzgledniajac wymiar wychowawczy, obejmuje catos$¢
dziatan szkoty z punktu widzenia dydaktycznego;

2) program wychowawczo-profilaktyczny, ktory opisuje w sposéb catosciowy wszystkie
tresci i dziatania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym, realizowane przez
wszystkich nauczycieli.

§ 12.

Szkota prowadzi dziatalno$¢ dydaktyczno-wychowawcza poprzez organizacje:
1) obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych;
2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
3) zajg¢ rewalidacyjnych dla uczniéw z niepelnosprawnosciami;
4) zaje¢ prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
5) zajg¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniow, w szczegolnosci w celu
ksztaltowania ich aktywnosci i kreatywnosci;
6) zaje¢C z doradztwa zawodowego;
7) zajec religii.
§ 12a.

1. W szkole rozwijane sg rozne formy pracy projektowej ucznidw, wtym projekty edukacyjne
realizowane indywidualnie i zespolowo, o zrdéznicowanej tematyce oraz organizowane w obrebie
jednego oddziatu lub z udziatem uczniéw z ré6znych oddziatow.

2. Zasady dokumentowania udziatu ucznia w projekcie edukacyjnym oraz odnotowywania informacji
o projekcie na $wiadectwie szkolnym okre$lajg odrgbne przepisy.

§ 12b.

1. W szkole prowadzone sg zaj¢cia z zakresu edukacji zdrowotnej, stanowiace element obowigzkowego
ksztalcenia.

2. Szkola moze organizowac nieobowigzkowe zajecia edukacja zdrowotna — zdrowie seksualne, ktore
nie podlegaja ocenianiu, nie sg uwzgledniane w klasyfikacji rocznej ucznia i nie majag wptywu na
ukonczenie szkoty.

3. Dyrektor Zespolu Szkot lub inna wyznaczona przez niego osoba informuje rodzicéw ucznidw
niepetnoletnich oraz uczniéw petnoletnich o organizacji tych zaje¢, w szczegolnosci o ich celach,
tresciach oraz terminach realizacji.

4. Uczen nie bierze udziatu w zajeciach edukacja zdrowotna — zdrowie seksualne, w przypadku zlozenia
dyrektorowi szkoly pisemnego oswiadczenia zawierajgcego: imi¢ i nazwisko ucznia, klase, informacje
o rezygnacji z zaje¢ w danym roku szkolnym oraz podpis petnoletniego ucznia lub rodzicow ucznia
niepetnoletniego.

§ 12c.

1. W szkole organizowane sg zaj¢cia dodatkowe z wykorzystaniem godzin pozostajacych w dyspozycji
dyrektora, ktore przeznacza si¢ w szczego6lnosci na:
1) =zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow;
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2) zajecia ukierunkowane na ksztatltowanie aktywnosci i kreatywnosci uczniow;
3) zajgcia wspierajace rozwo0j kompetencji fundamentalnych uczniow, w tym kompetencji
jezykowych, matematycznych, cyfrowych i ruchowych.
Dyrektor Zespolu Szkot, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, okres$la rodzaje zajgc
realizowanych z godzin do dyspozycji dyrektora, sposdb ich zorganizowania (w oddziatach, grupach
miedzyoddziatowych, grupach tematycznych Iub indywidualnie) oraz wskazuje oddziaty, w ktoérych
zajgcia sg realizowane.

§ 12d.

Szkota dazy do systematycznego rozwijania kompetencji cyfrowych uczniéw, w szczegdlnosci
poprzez:

1) wlaczanie zagadnien zwigzanych z technologiami informacyjno-komunikacyjnymi do
realizowanych zaj¢¢ edukacyjnych,

2) stosowanie nowoczesnych narzedzi cyfrowych podczas zajec,

3) prowadzenie dziatan wychowawczych i profilaktycznych sprzyjajacych odpowiedzialnemu
i bezpiecznemu korzystaniu z mediow i zasobow cyfrowych.

Korzystanie z narzedzi i zasobow cyfrowych w procesie ksztalcenia odbywa si¢ z poszanowaniem
zasad bezpieczenstwa, higieny pracy oraz ochrony danych, okre§lonych w wewnetrznych regulacjach
szkoty i przepisach prawa.

Szkota podejmuje dziatania majace na celu wspieranie ucznidow w rozwijaniu umiejetnosci krytycznej
analizy informacji, ochrony prywatnosci oraz przeciwdziatania zagrozeniom zwigzanym
z korzystaniem z mediow cyfrowych.

§ 13.

W szkole dziataja:

1) oddzialy ogélnodostepne;

2) oddziaty o odrgbnym charakterze:

a) przygotowania wojskowego (OPW);
b) o profilu mundurowym (OPM).

Oddziaty, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2, organizowane s3 na podstawie odrgbnych przepisow prawa
powszechnie obowigzujacego oraz realizujg wlasciwe programy szkolenia we wspolpracy
z jednostkami patronackimi Sit Zbrojnych RP, Policji oraz Strazy Graniczne;j.
Szczegotowe zasady rekrutacji, organizacji szkolen, wewnatrzszkolnego oceniania, a takze prawa,
obowiazki i rygory dyscyplinarne kadetow (w tym obowiazek noszenia umundurowania) okreslaja
odrebne Regulaminy odpowiednio dla oddziatbw OPW oraz OPM, wprowadzane zarzadzeniem
Dyrektora Zespotu Szkot, po przedyskutowaniu z Rada Pedagogiczna.
W stosunku do kandydatow ubiegajacych si¢ o przyjecie do oddziatéw, o ktérych mowa w ust. 1 pkt
2, stosuje si¢ odrebne warunki rekrutacji wynikajace z przepisow ustawy — Prawo o$wiatowe,
obejmujace w szczegolnosci wymodg posiadania obywatelstwa polskiego, pisemnej zgody rodzicow,
odpowiedniego zaswiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych wydanego przez
lekarza podstawowej opieki zdrowotnej oraz uzyskanie pozytywnego wyniku z proby sprawnos$ci
fizycznej.
W  oddziatach przygotowania wojskowego realizowany jest program szkolenia z zakresu
przygotowania wojskowego, natomiast w oddziatach o profilu mundurowym - program szkolenia
z zakresu przygotowania do podjecia stuzby w Policji lub Strazy Graniczne;j.
Udziat w zajeciach realizowanych w ramach programow, o ktérych mowa w ust. 5, jest dla uczniow
tych oddziatéw obowigzkowy, a §rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z tych zajec jest wliczana
do $redniej ocen i wpisywana na $wiadectwo szkolne, jednak nie ma wptywu na promocje do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.
Warunkiem uzyskania pozytywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ realizowanych w ramach
program6éw szkolenia w oddzialach OPW 1 OPM jest opanowanie przez ucznia wymagan
wynikajacych z tych programow, w tym udziat w przewidzianych programem zaj¢ciach teoretycznych
i praktycznych, obozach szkoleniowych oraz innych formach szkolenia.
Nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ ucznia na obozie szkoleniowym lub innych zajeciach
wymienionych w ust. 7, ktore stanowia istotny element programu szkolenia, moze skutkowaé brakiem
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mozliwosci rzetelnego ustalenia osiggnigé ucznia w zakresie wymagan wynikajacych z programu
szkolenia. w takim przypadku uczen moze zosta¢ nieklasyfikowany z zaje¢ realizowanych w ramach
programu szkolenia.

§ 14.

Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty jest oddziat ztozony z ucznidéw, ktorzy w danym roku
szkolnym uczg si¢ wszystkich przedmiotéw obowiazkowych okreslonych tygodniowym rozktadem
nauczania, zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem dopuszczonym

do uzytku szkolnego.

§ 15.

1. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca. w celu zapewnienia cigglosci
1 skuteczno$ci pracy wychowawczej nauczyciel wychowawca opiekuje si¢ danym oddzialem
w ciggu catego etapu edukacyjnego.
2. Dyrektor Zespotu Szkét moze podja¢ decyzje o zmianie wychowawcy oddziatu w szczegdlnosci:
1) w oparciu o wyniki sprawowanego nadzoru pedagogicznego;
2) na wniosek wychowawcy oddziatu.

§ 16.

Na wniosek rodzicow ucznia lub pelnoletniego ucznia, Dyrektor Zespotu Szkot moze prze- nie$¢ ucznia
do oddziatu rownolegltego, jezeli jest to mozliwe i przyniesie to pozytywne efekty w stosunku do ucznia.

§17.

Szkota udziela opieki i pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych jest
potrzebna pomoc i wsparcie, poprzez:
1) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej zgodnie z odrebnymi przepisami;
2) kierowanie uczniow do poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innych instytucji wspierajacych
rozw0j rodziny;
3) informowanie ucznia o mozliwos$ciach uzyskania wsparcia materialnego, w tym finansowego, od
instytucji publicznych do tego powotanych;
4) wspomaganie wychowawczej roli rodziny.

§ 18.

Szkota wspotdziata z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi
na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy w zakresie:
1) udzielania nauczycielom pomocy w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb uczniéw, planowania
i realizacji zadan z zakresu doradztwa zawodowego oraz rozwijania zainteresowan i uzdolnien
uczniow;
2) diagnozowania trudnosci i potrzeb edukacyjnych mlodziezy, ktérego efektem jest w szczegolnosci:
a) wydawanie opinii psychologiczno-pedagogicznych zawierajacych wskazoéwki i zalecenia do
pracy z uczniem,
b) wydawanie orzeczen o potrzebie: ksztatcenia specjalnego i indywidualnego nauczania;
3) realizowania zadan profilaktycznych oraz wspierajacych wychowawczg i edukacyjng funkcje
szkoty, w tym wspieranie nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych
i wychowawczych;
4) dziatalnosci informacyjno-szkoleniowej dla rodzicow i nauczycieli,
5) wspomagania polegajgcego na zaplanowaniu i przeprowadzeniu dziatan majacych na celu poprawe
jakosci pracy szkoty;
6) wspierania ucznidéw, ktorzy znalezli si¢ w trudnej sytuacji losowej, zyciowej lub wychowawczej.

§ 19.

1. Szkota na biezaco wspoldziata z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania, opieki 1 profilaktyki
w szczegolnosci poprzez:
1) spotkania wychowawcy oddziatu z rodzicami;
2) spotkania trojstronne uczen — nauczyciel — rodzic;
3) indywidualne rozmowy wychowawcy oddziatu lub nauczyciela z rodzicami;
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4) kontakt wychowawcy oddziatu lub nauczyciela z rodzicami drogg pisemng lub elektroniczna.
2. Rodzice wspoéldziataja ze szkota przy organizacji imprez szkolnych.

§ 20.

Szkota wspotdziata ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie dziatalnosci innowacyjnej
wedtug na biezaco rozpoznawanych zainteresowan i potrzeb ucznidw i nauczycieli.
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Rozdzial 4
Organizacja zaje¢ edukacyjnych

§ 21.

1. Zajecia edukacyjne odbywaja si¢ zgodnie z odrebnymi przepisami dotyczacymi organizacji roku
szkolnego.

2. Zajecia edukacyjne odbywaja si¢ od poniedziatku do piatku na jedng zmiang i sg realizowane
w formie dziennej. z odrebnych przepiséw moze wynika¢ obowiazek realizacji zaje¢ edukacyjnych
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglo$¢ (nauczanie zdalne).

3. Zajecia edukacyjne odbywaja si¢ w salach lekcyjnych, pracowniach szkolnych, w budynku hali
sportowej oraz internatu przy Zespole Szkot.

4. Zajecia edukacyjne moga si¢ takze odbywacé w miejscach innych, niz wskazane w ust. 3,
w szczegolnosci w placowkach kulturalno-o§wiatowych, na otwartych boiskach i placach, w parkach
lub specjalnych pomieszczeniach przystosowanych do organizacji w nich konkretnych zaje¢
edukacyjnych.

§ 22.

W uzasadnionych okolicznosciach, Dyrektor Zespolu Szkét moze zadecydowaé o skroceniu jednej lub
wiekszej liczby godzin lekcyjnych do nie mniej niz 30 minut.

§ 23.

1. Nauczanie zdalne odbywa si¢ wedlug zasad wynikajacych z przepisow prawa, z uwzglgdnieniem
przepisoOw niniejszego paragrafu.

2. Nauczyciele do realizacji zaje¢ w formie nauczania zdalnego wykorzystujg ponizsze narzedzia
informatyczne i technologie informacyjno-komunikacyjne, ktore stuza réwniez do przekazywania
uczniom materiatow niezbednych do realizacji tych zajec:

1) platforma nauczania zdalnego Microsoft Teams;

2) dziennik

3) e-mail;

4) inne komunikatory internetowe, po uzyskaniu zgody Dyrektora Szkoty.

3. W celu zapewnienia bezpiecznego uczestnictwa ucznidéw w zajeciach realizowanych w formie
nauczania zdalnego:

1) szkota korzysta tylko z urzadzen informatycznych i technologii informacyjno-
komunikacyjnych, ktore gwarantuja bezpieczenstwo danych ich uzytkownikow;

2) uczniowie najpdzniej w pierwszym dniu nauczania zdalnego w danym roku szkolnym sg
zaznajamiani z zasadami bezpiecznego wykorzystywania urzadzen i technologii
informatycznych, higieny cyfrowej i pracy z komputerem;

3) uczniowie przed przystgpieniem do korzystania z danego narzedzia informatycznego lub
danej technologii informacyjno-komunikacyjnej musza zosta¢ w zrozumiatej formie
zapoznani przez nauczyciela z zasadami obstugi danego narzgdzia lub danej technologii,

a takze odnos$nymi wymogami bezpieczenstwa, w tym cyberbezpieczenstwa;

4) uczniowie nie przekazuja osobom trzecim loginow, haset i innych danych umozliwiajacych
do- stgp do narzedzi i technologii, o ktorych mowa w ust. 2;

5) uczniowie nie utrwalajg obrazu lub dzwigku pochodzacego z tych zaje¢, w szczegodlnosci
wizerunku 0sob uczestniczacych w zajeciach, ich glosu oraz efektow ich prac, oraz
materialow takich nie udostepniaja;

6) uczniowie s3 obowigzani do postugiwania si¢ prawdziwymi danymi osobowymi;

7) do kontaktu elektronicznego z nauczycielem uczniowie wykorzystuja wytacznie wlasne
konta w narzedziach i technologiach, o ktorych mowa w ust. 2.

4. Realizujac zajecia w formie nauczania zdalnego, nauczyciele organizujg to nauczanie w sposob,
ktory nie wymaga od uczniéw cigglego korzystania z monitorow ekranowych. w tym celu przyjmujg
w szczegolnosci nastepujace rozwigzania:

1) tacza si¢ z uczniami na okoto potowe czasu trwania zajec;

2) na niektore zajecia facza si¢ tylko w celu przekazania informacji o dalszej pracy bez uzycia
monitorow ekranowych;

3) publikujg zadania do samodzielnego wykonania przez uczniow.
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5. Uczniowie potwierdzajg uczestnictwo w zaj¢ciach realizowanych w formie nauczania zdalnego
w jeden z ponizszych sposobow:
1) wypowiedzia gtosows;
2) wpisem w komunikatorze tekstowym wykorzystywanego narzedzia lub technologii,
o ktérych mowa w ust. 2;
3) wystaniem wiadomosci elektronicznej poprzez dziennik lub poczte elektroniczng.
6. Dla uczniéw realizujacych nauczanie indywidualne w formie nauczania zdalnego nie stosuje si¢
zapisOw ust. 4 niniejszego paragrafu.

§ 24.

Zespot Szkol, w miare mozliwos$ci, udostepnia uczniom niedysponujacym odpowiednimi warunkami
sprzgtowymi sprzet elektroniczny spelniajacy wymagania konieczne do wykorzystywania go celem
realizacji zaje¢ zdalnych.

§ 25.

1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy.
2. Termin zakonczenia pierwszego okresu jest ustalany na sierpniowym posiedzeniu Rady Pedagogicznej
i przypada zwykle po 14 pelnym tygodniu w danym roku szkolnym.

§ 26.

Nauczyciele prowadza dokumentacj¢ zaje¢ edukacyjnych zgodnie z odrebnymi przepisami.
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Rozdzial 5
Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

§ 27.

1. W szkole realizuje si¢ wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, ktérego koordynacja
zajmuje si¢ doradca zawodowy, a w przypadku braku doradcy zawodowego - nauczyciel lub
specjalista wyznaczony przez Dyrektora Zespotu Szkot.

2. Doradca zawodowy, a w przypadku jego braku nauczyciel lub specjalista wyznaczony przez
Dyrektora Zespotu Szkot:

1) koordynuje opracowanie programu realizacji doradztwa zawodowego na dany rok
szkolny;

2) wspolpracuje z nauczycielami, wychowawcami oraz specjalistami w zakresie realizacji
dziatan doradczych;

3) inicjuje ikoordynuje wspotpracge szkoly z podmiotami zewngtrznymi wspierajacymi
przygotowanie uczniow do wyboru $ciezki edukacyjno-zawodowe;.

§ 28.

Celem wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego jest przygotowanie uczniow
do:
1) podejmowania decyzji o kierunku dalszego ksztalcenia;
2) budowania postawy gotowosci do podnoszenia swoich kwalifikacji;
3) ustawicznego doksztalcania si¢ i zdobywania nowych umiejetnosci;
4) planowania kariery edukacyjno-zawodowej i aktywnego poszukiwania pracy;
5) zakladania wlasnej dzialalno$ci gospodarczej.

§ 29.

Szkota organizujac wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego oraz zajgcia zwigzane z wyborem
kierunku ksztatcenia w szczegolnos$ci:

1) wspolpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, innymi poradniami
specjalistycznymi, instytucjami zajmujacymi si¢ poradnictwem i udzielaniem pomocy
uczniom 1 ich rodzinom;

2) organizuje spotkania dla mlodziezy z przedstawicielami instytucji dziatajacych na rynku
pracy;

3) umozliwia spotkania z przedstawicielami szkot wyzszych i upowszechnia oferty
edukacyjne tych szkot;

4) realizuje projekty w ramach programu Erasmus+ lub w ramach innych projektow;

5) wspdlpracuje z lokalnymi i regionalnymi pracodawcami oraz przedstawicielami branz
przy opracowywaniu i realizacji programu doradztwa zawodowego;

6) organizuje wizyty zawodoznawcze i inne dziatania doradcze u pracodawcow w celu
poznania przez uczniow srodowiska pracy i mozliwosci rozwoju zawodowego.

§ 30.

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego realizowany jest przez doradce zawodowego, innych
specjalistow i nauczycieli.

§ 31.

Metody i formy realizacji tre$ci programowych z zakresu doradztwa zawodowego sa w szczegolnosci
nastepujace:
1) zajecia edukacyjne, o ktérych mowa w przepisach odrgbnych;
2) wizyty zawodoznawcze;
3) warsztaty;
4) indywidualne konsultacje dla uczniow i rodzicow;
5) zajecia w grupach w ramach pracy pozalekcyjnej, godzin wychowawczych lub zajec
przedmiotowych;
6) korzystanie z cyfrowych narzgdzi doradczych: platform edukacyjnych, ogdlnopolskich
baz zawodow, testow predyspozycji, prognoz rynku pracy;

13



7) organizowanie warsztatow kariery dla uczniow liceum, z udziatem rodzicow (np.
spotkania o wyborze studiow, zawodow);

8) dzialania ukierunkowane na rozwijanie tzw. kompetencji przysztosci, w szczegdlnosci
umiejetnosci cyfrowych, pracy zespotowej, kreatywno$ci oraz umiejetnosci korzystania
z informacji o rynku pracy, w tym rozpoznawania wptywu nowych technologii na
zmiany w zawodach i formach zatrudnienia.

§ 32.

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego uwzglednia si¢ przy opracowywaniu programu
realizacji doradztwa zawodowego na dany rok szkolny.

Program realizacji doradztwa zawodowego na dany rok szkolny jest opracowywany z uwzglednieniem
wspotpracy z lokalnymi iregionalnymi pracodawcami, branzowymi centrami umiejetnosci oraz
instytucjami rynku pracy, a nastepnie zatwierdzany przez Dyrektora Zespotu Szkdt po zasiegnigciu
opinii rady pedagogicznej.
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Rozdzial 6
Szczegolowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego uczniow

§ 33.

1. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw oraz ich rodzicow
o warunkach i sposobie oceniania wewnatrzszkolnego uczniéw opisanych w niniejszym rozdziale.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznidow ma charakter wspierajacy rozwoj ucznia i stuzy:

1) monitorowaniu postepoOw ucznia w nauce,

2) udzielaniu uczniowi informacji zwrotnej o jego osiagnieciach,

3) motywowaniu ucznia do dalszej pracy,

4) planowaniu indywidualnego rozwoju ucznia.
3. Informacja zwrotna przekazywana uczniowi liceum wskazuje w szczegolnosci:

1) co uczen wykonal poprawnie,

2) co wymaga poprawy,

3) w jaki sposdb moze dokonaé poprawy,

4) jakie moga by¢ dalsze kierunki jego pracy.

§ 34.

1. Nauczyciele informuja uczniow o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegolnych
sroédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;
2) sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow;
3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych.
2. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1, nauczyciele przekazuja uczniom oraz ich rodzicom, w formie
elektronicznej za pomoca dziennika do 30 wrze$nia danego roku szkolnego.
3. O fakcie zapoznania rodzicéw z informacjami, o ktorych mowa w ust. 1, wychowawca oddziatu
czyni stosowny wpis w dzienniku.
4. O fakcie zapoznania uczniéw z informacjami, o ktorych mowa w ust. 1, nauczyciel czyni stosowny
wpis w temacie zaje¢ edukacyjnych.

§ 35.

1. Wychowawca oddziatu, do 30 wrze$nia kazdego roku szkolnego, podczas zaje¢c
z wychowawcg oraz za pomocg dziennika, informuje uczniow o:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania
2. Informacje, o ktorych mowa w ust. 1, wychowawca oddziatu przekazuje rodzicom podczas
pierwszego w roku szkolnym spotkania oraz w formie elektronicznej za pomoca dziennika do 30
wrzesnia danego roku szkolnego.
3. O fakcie zapoznania rodzicéw z informacjami, o ktorych mowa w ust. 1, wychowawca oddziatu
czyni stosowny wpis w dzienniku.
4. O fakcie zapoznania uczniéw z informacjami, o ktorych mowa w ust. 1, nauczyciel czyni stosowny
wpis w temacie zaj¢¢ edukacyjnych.

§ 36.

Przy ustalaniu oceny zachowania ucznia uwzglednia sie:
1) stopien spetniania kryteriow wymienionych w § 37;
2) mozliwosci rozwojowe i potrzeby psychofizyczne ucznia;
3) uwarunkowania rodzinne i Srodowiskowe ucznia;
4) zmiany zachodzace w zachowaniu ucznia;
5) opini¢ nauczycieli, wychowawcoéw w internacie, uczniow danego oddzialu oraz ocenianego
ucznia.

§ 37.
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1.

Ocen¢ zachowania ucznia ustala si¢ w oparciu o nastepujace kryteria:

1)
2)

3)

4)

)

6)

7)

8)

wywigzywanie si¢ z obowigzkow okre§lonych w niniejszym statucie;
w zakresie obszaru ,,0kazywanie szacunku innym osobom, w tym nauczycielom,
uczniom i pracownikom szkoty” w szczegolnosci:

a) kulturalne, zyczliwe i1 uprzejme odnoszenie si¢ do nauczycieli, wychowawcdow,
pracownikow administracji i obstugi,

b) kolezenska postawa wobec innych uczniéw, przeciwdziatanie zachowaniom
przemocowym i dyskryminujacym,

¢) umiejetnos$¢ udzielania pomocy innym oraz korzystania z pomocy w sposob
szanujacy godnos¢ drugiej osoby;

w zakresie obszaru ,,przejmowanie odpowiedzialno$ci za wlasny rozwoj i realizacj¢ celow
rozwojowych” w szczegolnos$ci:

a) podejmowanie systematycznej pracy nad wlasnymi osiggnigciami edukacyjnymi
i osobistymi,

b) wyznaczanie sobie celéw rozwojowych (np. udziat w konkursach, zawodach,
projektach, dziatalno$¢ wolontaryjna) oraz dazenie do ich realizacji,

c) gotowos¢ do przyjmowania informacji zwrotnej i wykorzystywania jej do
modyfikowania wtasnych dziatan;

w zakresie obszaru ,przestrzeganie norm spotecznych w szkole ipoza nig”
w szczegolnoscei:

a) respektowanie postanowien niniejszego statutu, regulamindow szkolnych oraz
regulaminu internatu,

b) przestrzeganie zasad wspotzycia spoltecznego w klasie, w szkole i podczas
reprezentowania Zespotu Szkot na zewnatrz,

c) wlasciwe zachowanie w miejscach publicznych, w szczegdlnosci podczas wyjs¢
grupowych i wycieczek;

w zakresie obszaru ,,dbatlos¢ o kulture jezyka” w szczegolnosci:

a) wypowiadanie si¢ w sposdb poprawny, jasny i adekwatny do sytuacji,

b) unikanie wulgaryzmdw, mowy agresji oraz obrazliwych sformutowan, takze
w komunikacji elektronicznej;

W zakresie obszaru ,,dbalos¢ o bezpieczenstwo izdrowie wlasne oraz innych osob”
w szczegblnosci:
a) prezentowanie postawy prozdrowotnej, w tym dbatos$¢ o higiene osobista,
b) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa na terenie Zespotu Szkot i poza nim,
w szczegolnosci podezas zajec praktycznych, wyjsc 1 wycieczek,

c) powstrzymywanie si¢ od zachowan zagrazajacych zdrowiu i zyciu wtasnemu
oraz innych o0sob (np. uzywanie alkoholu, narkotykow i innych substancji
psychoaktywnych, niszczenie mienia, agresja fizyczna i stowna),

d) prezentowanie postawy proekologicznej;

w zakresie obszaru ,,wspolpraca oraz dbatos¢ o dobre relacje z innymi” w szczegodlnosci:

a) umiejetnos$¢ pracy w zespole, w tym podejmowania wspolnych dziatan na rzecz
oddziatu, szkoty i internatu,

b) rozwigzywanie konfliktéw w sposob zgodny z zasadami wspolzycia
spotecznego,

c) troska o dobrg atmosfer¢ w klasie i internacie, gotowo$¢ do dialogu
i kompromisu;

w zakresie obszaru ,zaangazowanie w zycie klasy, szkoly iwspdlnoty lokalnej
w szczegdlnosci:

a) dziatalno$¢ w organach Samorzadu Uczniowskiego, Samorzadu Klasowego oraz
Samorzadu Internatu,

b) praca narzecz oddziatu i Zespotu Szkot, w tym udziat w akcjach
organizowanych w szkole, projektach, kotach zainteresowan oraz dziatalnosci
wolontaryjnej,

¢) zaangazowanie w akcje majace na celu promocje¢ Zespotu Szkot w srodowisku
lokalnym,

d) udziat w przedsigwzigciach na rzecz spolecznosci lokalnej, organizowanych lub
wspotorganizowanych przez Zespot Szkot;
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9) zakresie obszaru ,,wykazywanie si¢ szacunkiem dla wlasnego narodu i ojczyzny oraz

tradycji 1 kultury innych narodéw” w szczeg6Inosci:
a) szacunek wobec symboli narodowych oraz udzial w uroczystosciach
o charakterze patriotycznym,
b) godny udziat w uroczystosciach szkolnych, w tym w poczcie sztandarowym oraz
innych formach upamigtniania waznych wydarzen historycznych,
c) zainteresowanie historia, tradycja i kulturg wtasnego narodu oraz poszanowanie
tradycji i kultury innych narodéw.
2. Co do zasady uczen, ktoremu w okresie objetym klasyfikacja udzielono kary okreslonej w § 71 ust. 1
pkt 2 lit. a-e, nie spetnia kryteriow uzyskania wzorowej oceny zachowania.
3. Uczen moze jednak otrzymaé wzorowa oceng zachowania mimo udzielenia mu jednorazowo kary,
o ktorej mowa w § 71 ust. 1 pkt 2 lit. a (upomnienie wychowawcy oddziatu), jezeli:

1) kara miata charakter incydentalny, to znaczy dotyczylta jednego zdarzenia, ktére nie
powtorzyto sie¢ w dalszym okresie klasyfikacji;

2) po udzieleniu kary uczen w sposéb trwaty i konsekwentny respektuje zasady wspotzycia
spolecznego, normy etyczne oraz obowigzki ucznia okreslone w statucie szkoty
1 wyrdznia si¢ pozytywna postawg na tle oddziatu;

3) uczen podjat dziatania Swiadczace o ,,pracy nad soba”, w szczegdlnos$ci: naprawieniu
szkody, przeproszeniu 0s6b pokrzywdzonych, aktywnym zaangazowaniu w zycie klasy
lub szkoty;

4) wychowawca oddzialu, po zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniéw danego oddziatu
oraz ocenianego ucznia, stwierdzi, ze catoksztalt zachowania ucznia w okresie
klasyfikacji odpowiada kryteriom wzorowej oceny zachowania, o ktorych mowa
w statucie szkoty.

4. Uczen, wobec ktorego zastosowano kare okreslong w § 71 ust. 1 pkt 2 lit. b-f, nie moze otrzymac
wzorowej oceny zachowania.

§ 38.

Wychowawca oddzialu moze zmieni¢ ustalona §rodroczng lub roczng ocene klasyfikacyjng zachowania
przed $rodrocznym lub rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej, jezeli zaistniaty
przestanki uzasadniajace te zmiang.

§ 39.

1. W ramach oceniania biezacego nauczyciel jest obowigzany zbiera¢ systematyczne informacje
o postepach ucznia w nauce. Informacje te pochodzi¢ moga w szczegdlnosci z:
1) prac pisemnych z wickszej partii materiatu (sprawdziandéw);
2) prac pisemnych z mnigjszej, obejmujacej nie wigcej niz 3 jednostki lekcyjne, partii
materiatu (kartkowek);
3) odpowiedzi ustnych;
4) wypracowan, kart pracy;
5) ¢wiczen praktycznych;
6) projektow indywidualnych i grupowych;
7) prac domowych.
2. W przypadku przedmiotdéw, ktére nie sg egzaminacyjnymi lub rozszerzonymi w danym profilu, nie
przeprowadza si¢ sprawdzianow obejmujacych tresci z catych dziatoéw tematycznych.

§ 40.

1. O terminie sprawdzianu nauczyciel powiadamia uczniéw z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem
oraz zamieszcza informacj¢ na ten temat w dzienniku.

2. Liczba sprawdzianow w danym oddziale nie powinna przekracza¢ jednego dziennie i trzech
tygodniowo.

3. Przepisow ust. 2 nie stosuje si¢ w sytuacji, gdy termin sprawdzianu zostal zmieniony na prosbe
uczniéw oddziatu.

4. Nauczyciel nie ma obowigzku informowania uczniéw o terminie kartkowki.

§ 41.
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1. Uczen otrzymuje do wgladu sprawdzone i ocenione prace pisemne w terminie 14 dni od dnia ich
sporzadzenia.

2. W przypadku prac pisemnych sporzadzanych w ramach zaje¢ edukacyjnych z jezyka polskiego termin,
o ktorym mowa w ust. 1, wynosi 21 dni.

3. Nauczyciel przechowuje prace pisemne ucznidw do momentu wystawienia rocznej oceny
klasyfikacyjne;.

4. Uczeh moze poprawi¢ oceny z prac pisemnych, na zasadach ustalonych przez nauczyciela.

§ 42.

1. W przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci trwajacej dtuzej niz tydzien uczen otrzymuje
odpowiedni czas na uzupehienie wyniktych zalegtosci.

2. Uczen nieobecny na pracy pisemnej jest obowigzany do uzupetnienia wyniktych zalegto$ci w formie
podanej przez nauczyciela i w okre§lonym przez nauczyciela terminie.

§ 43.

Uczen dokumentuje swdj proces uczenia si¢ w sposob okreslony przez nauczyciela na pierwszych
zajeciach w danym roku szkolnym.

§ 44.

1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) $rdédroczne i roczne (ustalane jako ocena osiggnig¢ edukacyjnych, a nie $rednia ocen
biezacych);
b) koncowe.
2. Oceny biezace, klasyfikacyjne §rodroczne iroczne ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne wedlug nastepujacej skali:
1) stopien celujacy - 6,
2) stopien bardzo dobry - 5,
3) stopien dobry - 4,
4) stopien dostateczny - 3,
5) stopien dopuszczajacy - 2,
6) stopien niedostateczny - 1.

3. Srédroczna iroczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych odzwierciedla poziom spetnienia
wymagan edukacyjnych i jest ustalana przez nauczyciela przedmiotu z uwzglednieniem postepow
ucznia monitorowanych poprzez ocenianie biezace.

4. Podstawowym zapisem oceny biezacej jest zapis cyfrowy.

§ 45.

Przy ustalaniu ocen biezacych i srodrocznych ocen klasyfikacyjnych dopuszcza si¢ stosowanie przy
stopniu znakow ,,+” 1 ,,—”, z wyjatkiem stopni, o ktorych mowa w § 44 ust. 2 pkt. 11 6.

§ 46.

Oceny biezace i$rdodroczne sg wpisywane do dziennika cyfrowo, za$ roczne ikoncowe oceny
klasyfikacyjne — w pelnym brzmieniu.

§ 47.
Zapis w dzienniku powinien wskazywac, za jaki rodzaj wiadomo$ci i umiejetnosci uczen otrzymat oceng
biezaca.

§ 48.

Nauczyciel uzasadnia ustalong oceng ustnie w odniesieniu do wymagan okreslonych

w podstawie programowej lub wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole
program6w nauczania, dla ktorych nie zostata okreslona podstawa programowa. Na wniosek rodzica lub
petnoletniego ucznia uzasadnienie to sporzadza si¢ w formie pisemnej lub elektroniczne;j.
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§ 49.

1. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane:
1) uczniowi podczas zaje¢ edukacyjnych, na ktorych prace sa omawiane przez nauczyciela lub
w innym terminie ustalonym przez nauczyciela;
2) rodzicom podczas spotkan wychowawcy oddziatu z rodzicami lub indywidualnej rozmowy
Z nauczycielem;
3) w czasie spotkan trojstronnych uczen — nauczyciel — rodzic;
4) w innym uzgodnionym czasie, takze poza terminami spotkan wskazanymi w ust. 1 pkt. 1-3.
2. Zapewnia si¢ mozliwos¢ sfotografowania lub sporzadzenia kopii pracy, o ktorej mowa w ust. 1.

§ 50.

Srédroczng i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujacej skali:
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.

§ 51.

1. W szkole przeprowadza si¢ egzaminy klasyfikacyjne dla uczniow, ktorzy spetniali obowiazek nauki
poza szkota lub realizowali indywidualny tok nauki, lub dla ktoérych brak jest podstaw do ustalenia
srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zpowodu nieobecnos$ci ucznia na zajeciach
edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory
przeprowadzana jest klasyfikacja, lub w przypadku przechodzenia ucznia do innego typu szkoty.

2. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w oparciu o przepisy ustawy o systemie o$wiaty oraz
rozporzadzenia w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow.

§ 52.

1. Na 2 tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegoélne zajecia edukacyjne oraz wychowawcy poszczegdlnych oddziatow sa
zobowigzani poinformowaé¢ ucznidw 1iich rodzicow za pomocg e-dziennika o przewidywanych
rocznych ocenach klasyfikacyjnych zzaje¢ edukacyjnych irocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania.

2. O przewidywanej negatywnej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zzaje¢ edukacyjnych nalezy
poinformowaé uczniéw 1 ich rodzicow za pomoca e-dziennika na min. 2 tygodnie przed rocznym
klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogiczne;.

§ 53.

1. Ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych ustalana jest na podstawie uzyskanych przez ucznia ocen
biezacych, zuwzglednieniem dokonanych przez ucznia postgpéw w nauce, naktadu pracy,
zaangazowania i wykorzystania swoich talentow i zdolnosci.

2. Dyrektor szkoty moze zwolni¢ ucznia z realizacji niektorych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,

w szczegolnosci z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych/informatyki, nauki drugiego
jezyka obcego nowozytnego — w przypadkach i na zasadach okreslonych
w obowigzujacych przepisach prawa o$wiatowego.

§ 54.

1. Srédroczne oceny klasyfikacyjne zzaje¢ edukacyjnych oraz $rodroczng ocene klasyfikacyjna
zachowania ustala si¢ 1 wpisuje do dziennika nie p6zniej niz na 2 dni robocze przed $rodrocznym
klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogiczne;.

2. Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania
ustala si¢ i wpisuje do dziennika nie pdzniej niz na 2 dni robocze przed rocznym klasyfikacyjnym
zebraniem Rady Pedagogiczne;j.

§ 55.
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1. Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Zespotu Szkol, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty
ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

2. Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1, zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jednak niz w terminie
2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. Warunki i tryb przeprowadzania sprawdzianu wiadomosci i umiejetno$ci ucznia oraz ustalania rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania, bedacych nastgpstwem stwierdzenia zasadno$ci zastrzezen,
o ktérych mowa w ust. 1, okreslaja przepisy ustawy o systemie o§wiaty oraz rozporzadzenia w sprawie
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow.

§ 56.

1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywna oceng klasyfikacyjng z jednych albo
dwodch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych
zajec.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w oparciu o przepisy ustawy o systemie o$wiaty oraz
rozporzadzenia w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow.

§57.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminow klasyfikacyjnych, egzaminu
poprawkowego, zastrzezen, o ktorych mowa w § 54 ust. 1, oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania
ucznia jest udostgpniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom przez sekretariat Zespotu Szkot
w godzinach pracy Zespotu Szkoét.

§ 58.

1. Pelnoletni uczen lub rodzice matoletniego ucznia mogg zwrdocic sie w formie pisemnej do nauczyciela
prowadzacego dane zaj¢cia edukacyjne o ustalenie wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych albo do wychowawcy oddzialu o ustalenie wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, w terminie nie p6ézniejszym niz na 5 dni
przed dniem rocznego klasyfikacyjnego zebrania Rady Pedagogiczne;.

2. Warunkiem ubiegania si¢ o wyzsza niz przewidywana roczna ocen¢ klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych jest przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela w ciggu roku
szkolnego sprawdzianow, kartkowek, wypracowan, ¢wiczen praktycznych i projektow, badz
uzupekienie zaleglosci w tym zakresie, w terminie i na warunkach okre§lonych przez nauczyciela.

3. Tryb podwyzszania oceny z zaje¢ edukacyjnych:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, po weryfikacji warunku z ust. 2, w terminie
do 2 dni roboczych od zlozenia wniosku przeprowadza sprawdzian wiedzy i umiejetnosci
w formie pisemnej, a w przypadku zaje¢ edukacyjnych o charakterze praktycznym lub
wychowania fizycznego — w formie zadan praktycznych;

2) zakres sprawdzianu obejmuje wymagania edukacyjne na ocenge, o ktorg ubiega si¢ uczen;

3) na podstawie wyniku sprawdzianu nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne ustala
wyzszg roczng ocene klasyfikacyjng lub podtrzymuje oceng przewidywang; ocena nie moze
by¢ obnizona.

4. Tryb podwyzszania oceny zachowania:

1) wychowawca oddzialu w terminie do 2 dni roboczych od zlozenia wniosku przeprowadza
Z uczniem rozmowe wyjasniajgcg, podczas ktorej analizowane sg kryteria oceny zachowania
okreslone w statucie szkoty;

2) wychowawca w celu obiektywnej oceny sytuacji moze zasi¢ga¢ opinii zespotu nauczycieli
uczacych w danym oddziale oraz samorzadu klasowego;

3) po dokonaniu analizy wychowawca podwyzsza przewidywana ocen¢ zachowania lub
podtrzymuje ocen¢ dotychczasowa, sporzadzajac krotka notatke z uzasadnieniem decyzji.

§ 59.

Przekazywanie rodzicom informacji o postgpach i trudnosciach w nauce izachowaniu ucznia oraz
o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia odbywa si¢, uwzgledniajagc charakter sprawy, w najbardziej
adekwatnej sposrod form wymienionych w § 19 ust. 1.
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Rozdzial 7
Prawa i obowiazki ucznia. Nagrody i kary

§ 60.

Uczen ma w szczegdlnos$ci prawo do:
1) rzetelnego procesu dydaktyczno-wychowawczego opartego na zyczliwym,
podmiotowym traktowaniu, ktérego zasadami s3:
a) komunikacja, dobre relacje i przyjazna atmosfera,
b) przekonanie, ze celem uczenia sig jest sukces kazdego ucznia, a nie oceny
i rywalizacja,
¢) mozliwo$¢ korzystania z pomocy nauczyciela i pomocy kolezenskiej,
d) efektywne wykorzystanie czasu lekcji,
e) stosowanie wspierajacych metod uczenia sie,
f) uczenie si¢ na btedach,
g) wspoOlpraca w zaufaniu i wspotodpowiedzialnosci, w oparciu o szczero$¢
i wzajemny szacunek,
h) prawo do zapoznania si¢ z:
— wymaganiami edukacyjnymi,
— warunkami i sposobem oraz kryteriami oceniania zachowania,
1) sprawiedliwa, obiektywna i jawna dla ucznia i jego rodzicéw ocena osiggnig¢
edukacyjnych ucznia oraz jego zachowania,
j) rozpoznawanie i rozwijanie zainteresowan, zdolnosci i talentow ucznia,
k) prawo uczestnictwa w zajgciach pozalekcyjnych organizowanych w Zespole
Szkot;

2) spotkan trojstronnych uczen — nauczyciel — rodzic, ktére majg wspiera¢ ucznia
W rozwigzywaniu problemow i pokonywaniu trudnosci;

3) korzystania z bazy dydaktyczno-naukowej, opiekunczo-wychowawczej i zaplecza
socjalnego Zespotu Szkdt, w szczegdlnosci z biblioteki, pracowni, swietlicy, internatu,
stotowki i szatni;

4) warunkow pobytu w Zespole Szkot zapewniajacych bezpieczenstwo i ochrong przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej;

5) swobody wyrazania przekonan $wiatopogladowych i religijnych, jezeli nie narusza tym
dobra innych osob;

6) zglaszania postulatow dotyczacych dziatalnosci Zespotu Szkot.

Uczen oddziatu przygotowania wojskowego oraz oddziatu o profilu mundurowym oprocz praw
wymienionych w ust. 1 ma w szczegdlnosci prawo do:

1) realizacji programu szkolenia w warunkach zapewniajacych bezpieczenstwo,
poszanowanie jego godnosci i praw;

2) rzetelnej informacji o celach, tre§ciach, wymaganiach oraz sposobach oceniania w ramach
programu szkolenia;

3) uczestnictwa w zajeciach praktycznych, obozach szkoleniowych i zajeciach terenowych
z zapewnieniem opieki nauczyciela oraz odpowiedniego nadzoru ze strony jednostek
wojskowych, Policji lub Strazy Granicznej;

4) pomocy psychologiczno pedagogicznej, jezeli jej potrzebuje w zwigzku z uczestnictwem
w OPW/OPM.

Uczen OPW 1OPM, ktory zwaznych przyczyn zdrowotnych, rodzinnych Ilub innych
udokumentowanych okoliczno$ci nie moze kontynuowac¢ nauki w OPW/OPM, ma prawo ubiegac si¢
o0 przeniesienie do innego oddziatu liceum zgodnie z zasadami okreslonymi w statucie.

§ 61.

Dyrektor Zespotu Szkot niezwlocznie podejmuje niezbedne dzialania w przypadku powzigcia
informacji o naruszeniu praw ucznia, a w szczeg6olnosci:
1) przeprowadza postgpowanie wyjasniajace, ktore ma na celu m.in. ustalenie podmiotow
odpowiedzialnych za naruszenie oraz przyczyny i skutki tego naruszenia;
2) zapewnia wsparcie uczniowi, ktorego prawa zostaty naruszone;
3) dazy do wyeliminowania skutko6w naruszenia.
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2. Kazdy uczen, ktorego prawo zostato naruszone, a w przypadku uczniéw niepetnoletnich, jego
rodzice, ma prawo ztozy¢ skarge do Dyrektora Zespotu Szkot. Jesli naruszenia prawa dopuscit si¢
Dyrektor Zespotu Szkét, przystuguje prawo ztozenia skargi do organu prowadzacego lub organu
nadzoru pedagogicznego.

3. Organ rozpatrujacy skarge zobowigzany jest do jej rzetelnego rozpatrzenia w mozliwie najkrotszym
terminie, jednak nie dluzszym niz 30 dni. Jesli dotrzymanie tego terminu nie jest mozliwe
z powodow wynikajgcych ze stopnia zawito$ci sprawy lub okoliczno$ci niezaleznych od organu,
organ moze wydluzy¢ termin do rozpatrzenia sprawy, informujac o tym sktadajacego skarge oraz
podajac powdd wydtuzenia terminu.

4. Organ rozpatrujacy skargg zobowigzany jest dotozy¢ wszelkich staran, aby strona sktadajaca skarge
nie poniosta negatywnych konsekwencji zwiazanych ze ztozeniem skargi, w szczegdlnosci zapewnic,
aby fakt zlozenia skargi nie zostal ujawniony bez zgody skarzacego, chyba ze co innego wynika
z przepiséw prawa powszechnie obowigzujacego, oraz zapewnic stronie skarzacej anonimowosé,
chyba ze ujawnienie tozsamosci skarzacego jest niezbednie konieczne do rozpatrzenia skargi
i wyeliminowania naruszen praw ucznia.

§ 62.

1. Do obowigzkoéw ucznia nalezy:
1) systematyczne i punktualne uczeszczanie na zajecia edukacyjne okreslone w tygodniowym
rozkladzie zajec;
2) przynoszenie na zaj¢cia edukacyjne wymaganych przez nauczyciela podrecznikow,
zeszytow, pomocy i sprzetu niezbednego do prawidtowego uczestnictwa w zajeciach;
3) przygotowywanie si¢ do zaje¢ edukacyjnych, w tym odrabianie wskazanych przez
nauczyciela prac domowych;
4) uzupehianie brakéw wynikajacych z nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych;
5) przebywanie w miejscu realizacji zaje¢ dydaktycznych zgodnie z obowigzujacym go
w danym czasie podziatem godzin;
6) przestrzeganie zakazu palenia papierosow i papieroséw elektronicznych, picia alkoholu
i uzywania narkotykéw lub innych §rodkéw odurzajacych na terenie Zespotu Szkot;
7) troska o dobre imi¢ i honor Zespotu Szkot oraz czystos¢ mowy ojczystej;
8) dbatos¢ o wspolne dobro, tad i porzadek w Zespole Szkot;
9) przestrzeganie obowigzujgcych na terenie Zespotu Szkot zasad 1 przepisow w zakresie
bezpieczenstwa i higieny, w tym przepisow w zakresie cyberbezpieczenstwa
i bezpieczenstwa pozarowego, oraz przeciwdzialanie wszelkim przejawom
nieodpowiedzialnosci w tym zakresie w sposdb nienarazajacy bezpieczenstwa swojego
i innych osob;
10) uczestnictwo w uroczystosciach szkolnych;
11) godne reprezentowanie Zespotu Szkot na zewnatrz.
2. Uczen oddzialu przygotowania wojskowego oraz oddzialu o profilu mundurowym, oprocz
obowiazkéw okreslonych dla wszystkich uczniow szkoty, ma obowiazek:
1) przestrzega¢ regulaminu zaje¢ OPW/OPM oraz regulamindéw prob sprawnosci fizycznej,
obozow szkoleniowych i zaje¢ terenowych;
2) bezwzglednie przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa, w szczegélnosci przy korzystaniu ze
sprzetu wojskowego, policyjnego, broni szkoleniowej 1 sSrodkow pozoracji;
3) stosowac¢ si¢ do polecen nauczycieli oraz osob prowadzacych zaj¢cia z ramienia jednostek
wojskowych, Policji i Strazy Granicznej, dotyczacych organizacji zajec i bezpieczenstwa;
4) wlasciwie nosi¢ 1iutrzymywa¢ w nalezytym stanie umundurowanie oraz elementy
wyposazenia szkoleniowego;
5) niezwlocznie informowaé nauczyciela lub osobe prowadzaca zajecia o dolegliwosciach
zdrowotnych mogacych mie¢ wpltyw na jego bezpieczenstwo w trakcie zajec.
3. Razace naruszenie przez ucznia OPW/OPM zasad bezpieczenstwa, regulamindw zaje¢ lub zasad
wspotzycia spotecznego moze prowadzié¢ do:
1) zastosowania kar przewidzianych w statucie;
2) przeniesienia ucznia do innego oddziatu liceum;
3) w przypadkach okre$lonych w statucie — skreslenia ucznia z listy uczniow.

§ 63.
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10.

Do obowigzkow ucznia w zakresie wlasciwego zachowania podczas zaje¢ edukacyjnych nalezy:

1) zachowanie porzadku i wlasciwej dyscypliny pracy na zajeciach;

2) zachowanie pelnej kultury wypowiedzi;

3) nieprzeszkadzanie nauczycielowi w prowadzeniu zaje¢ oraz innym uczniom w uczestnictwie
w zajeciach;

4) stosowanie si¢ do uwag i polecen nauczyciela, w tym uwag w zakresie bezpiecznej
1 higienicznej organizacji pracys;

5) nieopuszczanie samowolnie sali lekcyjnej lub innego miejsca, w ktérym odbywaja sie
zajecia;

6) powstrzymywanie si¢ od korzystania z telefonu komérkowego oraz innych urzadzen
elektronicznych w trakcie zaje¢ edukacyjnych, z wyjatkiem przypadkow, gdy nauczyciel
wyrazit zgode na ich uzycie w celach dydaktycznych, w celu sprawdzenia wiedzy uczniow
lub zapewnienia kontaktu z rodzicami w sytuacji nagtej, albo gdy korzystanie z urzadzenia
wynika z okresowej zgody dyrektora udzielonej ze wzgledu na stan zdrowia,
niepetnosprawno$¢ lub szczegdlne potrzeby ucznia, zgodnie z obowiazujacymi przepisami
prawa.

§ 64.

Uczniowie s3 zobowiazani do przestrzegania obowigzkow w zakresie usprawiedliwiania nieobecnosci
na zajeciach edukacyjnych okre§lonych w niniejszym paragrafie.
Uprawnionymi do ztozenia wniosku o usprawiedliwienie nieobecnosci sa rodzice uczniow
niepetnoletnich i uczniowie petnoletni.
Whiosek o usprawiedliwienie nieobecnosci sktada si¢ w formie:

1) pisemnej lub

2) elektronicznej, w szczegdlnosci poprzez dziennik, lub

3) innej ustalonej z wychowawcg oddziatu — do wychowawcy oddziatu.
Whniosek o usprawiedliwienie nieobecnosci powinien zawiera¢ wskazanie zaje¢ edukacyjnych, ktore
s3 objete wnioskiem oraz moze wskazywa¢ powody nicobecnosci.
Whiosek o usprawiedliwienie nieobecnos$ci powinien by¢ ztozony w terminie 7 dni, liczac od
pierwszego dnia nieobecnosci ucznia w Szkole.
W przypadku nieobecnosci na egzaminie klasyfikacyjnym, egzaminie poprawkowym lub
sprawdzianie wiadomosci i umiejetnosci ucznia wniosek o usprawiedliwienie nieobecnos$ci sktada sie
w dniu przeprowadzania egzaminu (sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci).
Rozpatrujac wniosek, wychowawca oddzialu w szczegdlnosci zwraca uwagg czy watpliwosci nie
budzi jego autentycznos$¢. Wniosek ztozony przez podmiot nieuprawniony oraz taki wniosek, co do
ktorego istniejg uzasadnione watpliwosci w zakresie jego autentycznos$ci, podlega odrzuceniu.
Wnhiosek ztozony po terminie, o ktorym mowa w ust. 5 lub 6, moze zosta¢ odrzucony. Pozostate
wnioski zostajg uwzglednione i wychowawca oddziatu usprawiedliwia nieobecnosc.
Na odrzucenie wniosku wnioskodawcy stuzy skarga do Dyrektora Zespotu Szkol, ktora powinna
zosta¢ ztozona w terminie 3 dni od dnia odrzucenia wniosku, w formie pisemnej. Skarga powinna
by¢ wlasciwie uzasadniona. Dyrektor Zespotu Szkoét, rozpatrujac skarge, moze ja odrzuci¢ lub
uwzglednié¢, zobowiazujac wychowawce oddziatu do usprawiedliwienia nieobecno$ci. Decyzja
Dyrektora Zespotu Szkot jest ostateczna.
W sytuacji powtarzajacych si¢ nicobecno$ci ucznia pelnoletniego wychowawca oddzialu moze
poinformowac o tym fakcie jego rodzicow.

§ 65.

Uczen moze zosta¢ zwolniony z czesci zaje¢ w danym dniu na podstawie wniosku:

1) rodzica ucznia niepetnoletniego

2) ucznia petnoletniego
Wnhiosek, o ktorym mowa w ust. 1, powinien wskazywac¢ dzien oraz zajecia edukacyjne, z ktorych
uczen ma zosta¢ zwolniony i moze by¢ ztozony w formie pisemnej lub elektronicznej —
za posrednictwem dziennika, do wychowawcy oddziatu. w przypadku nieobecnosci wychowawcy
wniosek mozna ztozy¢ takze do zastgpcy wychowawcy, pedagoga szkolnego lub pedagoga
specjalnego. w sytuacji, kiedy uczen ma zosta¢ zwolniony z czesci lekcji, dopuszcza si¢ przedtozenie
wniosku nauczycielowi, ktory te lekcje prowadzi.
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10.

N —

W przypadku wniosku dotyczacego ucznia niepetnoletniego rodzic potwierdza, ze przyjmuje

do wiadomosci, iz po opuszczeniu przez ucznia terenu Szkoty, w zwigzku z udzielonym
zwolnieniem, uczen pozostaje pod jego opieka i odpowiedzialnoscia, w zakresie wynikajagcym

z obowigzujacych przepisoOw prawa.

W przypadku wniosku sktadanego przez ucznia petnoletniego uczen potwierdza, ze przyjmuje

do wiadomosci, iz po opuszczeniu przez niego terenu Szkoty, w zwiagzku z udzielonym zwolnieniem,
odpowiada za swoje bezpieczenstwo, w zakresie wynikajacym z obowigzujacych przepiséw prawa.
Uczen moze opuscic teren Szkoty przed zakonczeniem zajg¢ wylacznie po uprzednim uzyskaniu
zgody na zwolnienie z czesci zajec¢. Zgoda musi zostaé uzyskana i potwierdzona przed opuszczeniem
przez ucznia terenu Szkoty:

1) w przypadku wniosku ztozonego w formie pisemnej - podpisem wychowawcy oddziatu,

a w przypadku jego nieobecnosci — zastgpcy wychowawcy, pedagoga szkolnego lub
pedagoga specjalnego, ztozonym na wniosku.

2) w przypadku wniosku przestanego za posrednictwem dziennika elektronicznego - przez
odczytanie wiadomosci przez wychowawce oddziatu, a w przypadku jego nieobecnosci —
zastepce wychowawcy, pedagoga szkolnego lub pedagoga specjalnego, oraz ustne
potwierdzenie przez t¢ osobe zgody na zwolnienie ucznia.

Samo zlozenie lub przestanie wniosku, o ktéorym mowa w ust. 1, nie uprawnia ucznia

do opuszczenia terenu Szkoty. Uczen nie moze opuscic terenu Szkoty przed zakonczeniem zaje¢ bez
uprzedniego uzyskania zgody, o ktérej mowa w ust. 5.

Do wniosku o zwolnienie ucznia z czesci zaje¢ w danym dniu stosuje si¢ odpowiednio przepisy § 64
ust. 2,4, 7.

W sytuacjach naglych, np. zte samopoczucie, rodzic osobiscie odbiera dziecko ze szkoty.

w przypadku uczniow mieszkajacych w internacie, dopuszcza si¢, aby uczen oczekiwal na przyjazd
rodzica pod opieka wychowawcy internatu.

Zwolnienie ucznia z zaje¢, w przypadku zaistnienia wyjatkowej sytuacji, moze nastgpi¢ na podstawie
bezposredniej lub telefonicznej informacji przekazanej przez rodzica wychowawcy klasy,

a w przypadku jego nieobecnosci, zastepcy wychowawcy, pedagogowi szkolnemu lub pedagogowi
specjalnemu.

Nie ma mozliwosci usprawiedliwienia niecobecno$ci na zajeciach w sytuacji, gdy uczen samowolnie
opuscit czes¢ zaje¢ w danym dniu bez dochowania procedury okreslonej w niniejszym paragrafie.

§ 66.

Uczniowie sg zobowiazani do przestrzegania obowiazkéw w zakresie zasad ubierania si¢ na terenie
Zespotu Szkot okreslonych w niniejszym paragrafie.

Ubiodr ucznidow jest zgodny z ogdlnie przyjetymi normami spotecznymi, zasadami estetyki i higieny
osobistej oraz powszechnie uznany za wlasciwy w miejscu nauki i pracy.

Uczen nosi bezpieczne, czyste 1 niepozostawiajace sladow obuwie.

Uczen pozostawia w szatni odziez wierzchnig oraz zmienia obuwie.

Na zaje¢ciach wychowania fizycznego ucznidéw obowigzuje zmieniony strdj sportowy oraz obuwie
sportowe.

Uczen ma obowiazek noszenia stroju galowego w czasie uroczystosci szkolnych, egzaminéw oraz

w dni lub w okolicznos$ciach okre$lonych przez Dyrektora Zespotu Szkot lub wychowawce oddziatu.
Nie jest dozwolone noszenie:

1) odziezy, obuwia lub akcesoriow zawierajacych elementy nawotujace do nienawisci,
dyskryminujace lub sprzeczne z prawem, zawierajace wulgarne hasta, propagujace narkotyki
lub inne $rodki odurzajace, przemoc, nietolerancje¢ lub powszechnie potgpiane ideologie;

2) odziezy, obuwia lub akcesoridw stwarzajacych zagrozenie dla bezpieczenstwa i zdrowia
innych osob lub samego ucznia.

W przypadku stwierdzenia, ze stroj ucznia jest nieodpowiedni do charakteru uroczystosci szkolnej
lub niewlasciwy do reprezentowania Zespotu Szkoét na zewnatrz, wychowawca informuje rodzicow
i stosuje kary statutowe.

§ 67.

Na teren Zespotu Szkét mozna wnosié telefony komorkowe 1 inne urzadzenia elektroniczne.
Do obowigzkow ucznia w zakresie przestrzegania warunkow wnoszenia i korzystania z telefonow
komorkowych i innych urzadzen elektronicznych na terenie Zespotu Szkot nalezy:
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1) niekorzystanie z tych urzadzen podczas zaj¢¢ edukacyjnych, z zastrzezeniem ust. 3;
2) wyciszenie tych urzadzen i umieszczenie ich na czas zaje¢¢ edukacyjnych w miejscu, ktore
nie utrudnia koncentracji oraz nie zaktoca przebiegu zajec;
3) nierejestrowanie za pomoca tych urzadzen obrazu lub dzwieku dotyczacego innych osob,
przebiegu zaje¢ edukacyjnych i przerw miedzylekcyjnych, z zastrzezeniem ust. 3;
4) nierozpowszechnianie materiatdw, o ktérych mowa w pkt 3.
3. Uczen moze korzystac¢ z telefonu komoérkowego lub innego urzadzenia elektronicznego
na terenie Zespotu Szkét w czasie zaje¢ edukacyjnych za zgoda nauczyciela.
4. Korzystanie na terenie Zespotu Szkot z telefonéw komorkowych i innych urzadzen elektronicznych
powinno odbywac si¢ z poszanowaniem zasad wspotzycia spotecznego, w tym
w szczegblnosci prawa do prywatnosci innych oséb oraz prawa do niezaktoconego przebywania
na terenie Zespotu Szkot.

§ 68.

Do obowiazkow ucznia w zakresie wlasciwego zachowania wobec nauczycieli i innych pracownikow
Zespotu Szkot oraz pozostatych uczniow nalezy:

1) poszanowanie ich godnosci;

2) odnoszenie si¢ z szacunkiem i kulturg;

3) szanowanie ich racji i pogladow;

4) dbanie o kulturg stowa;

5) niestosowanie zadnych form przemocy fizycznej ani psychicznej, w tym cyberprzemocy.

§ 69.

1. Uczen zobowigzany jest do pozostania na terenie Zespotu Szkét od chwili przybycia na zajgcia
edukacyjne do ich zakonczenia w danym dniu, chyba ze uzyskal uprzednig zgod¢ na opuszczenie
terenu placowki. Wyjatek stanowi przemieszczanie si¢ uczniéw pomigdzy budynkami Zespotu Szkot
w celu dotarcia na zajecia wynikajace z obowigzujacego planu lekcji.

2. uchylony

§ 70.

1. Uczen moze zosta¢ nagrodzony za:
1) bardzo dobre wyniki w nauce;
2) wzorowe zachowanie;
3) pracg na rzecz oddziatu;
4) prace na rzecz spotecznosci szkolnej;
5) wzorowa postawe prospoteczng, w szczegdlnosci za zaangazowanie w wolontariat i pomoc
innym;
6) osiggane sukcesy, w szczegdlnosci naukowe, sportowe i artystyczne
7) wysoka frekwencje.
2. Uczen moze zosta¢ nagrodzony:
1) pochwala wychowawcy;
2) pochwala Dyrektora Zespotu Szkot;
3) listem gratulacyjnym Dyrektora Zespotu Szkot.
3. Nagrodami, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1 i 2, uczen zostaje nagrodzony w obecnosci uczniow
oddziatu.
4. Nagroda, o ktorej mowa w ust. 2 pkt 3, uczen zostaje nagrodzony w obecnosci spotecznosci szkolne;.
5. Uczen lub jego rodzice majg prawo zglosi¢ pisemne zastrzezenia do przyznanej nagrody w terminie
7 dni od dnia jej ogloszenia. Zastrzezenia wraz z uzasadnieniem nalezy ztozy¢ do dyrektora szkoty,
ktory rozpatruje zgloszenie w terminie 14 dni od jego otrzymania. Decyzja dyrektora szkoty
W sprawie zastrzezen jest ostateczna.

§ 71.

1. Wobec ucznia, ktory narusza obowigzki ucznia lub zasady wspolzycia spolecznego, stosuje si¢
w szczegolnosci nastepujace srodki:
1) $rodki wychowawecze:
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a) rozmowa indywidualna z uczniem prowadzona przez nauczyciela, wychowawce lub
pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego, psychologa lub Dyrektora Zespotu Szkot;
b) zobowiagzanie ucznia do naprawienia wyrzadzonej szkody lub zado$¢uczynienia
osobie pokrzywdzonej;
c) zobowigzanie ucznia do podjecia dziatan $wiadczacych o ,,pracy nad sobg”,
w szczegolnosci: wykonania okreslonych zadan na rzecz klasy lub szkoty, udziatu
w zajeciach profilaktycznych lub zajgciach z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;
d) rozmowa trdjstronna uczen — rodzic — wychowawca lub nauczyciel, majaca na celu
wsparcie ucznia w rozwigzywaniu problemoéw i pokonywaniu trudnosci;
2) kary statutowe
a) upomnieniem wychowawcy oddziatu;
b) nagang wychowawcy oddziatu;
¢) upomnieniem Dyrektora Zespotu Szkot;
d) nagana Dyrektora Zespotu Szkot;
e) przeniesieniem do oddziatu réwnoleglego;
f) skresleniem z listy uczniow szkoty.
2. Srodki wychowawcze, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1, nie sa traktowane jako kary statutowe i co do
zasady nie stanowig samodzielnej podstawy do obnizenia oceny zachowania, chyba ze wynika to
z catoksztattu zachowania ucznia.
3. Kary statutowe, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2, sa odnotowywane w dokumentacji ucznia oraz
uwzgledniane przy ustalaniu srodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania zgodnie
z kryteriami okre$§lonymi w niniejszym statucie.

§ 72.

W przypadku nieusprawiedliwionych nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych okre§lonych
w tygodniowym rozkladzie zaje¢ uczen zostaje ukarany:
1) po przekroczeniu 50% tygodniowego wymiaru godzin — upomnieniem wychowawcy
oddziatu;
2) po przekroczeniu 100% tygodniowego wymiaru godzin — nagang wychowawcy oddziatu;
3) po przekroczeniu 150% tygodniowego wymiaru godzin — upomnieniem Dyrektora Zespotu
Szkot;
4) po przekroczeniu 200% tygodniowego wymiaru godzin — nagang Dyrektora Zespotu Szkot.

§ 73.

Dyrektor Zespotu Szkot moze zdecydowaé o przeniesieniu ucznia do oddzialu rownolegte- go, gdy jest to
mozliwe, wczes$niej zastosowane wobec ucznia $rodki wychowawcze nie przyniosty poprawy jego
zachowania, a istnieje uzasadnione przypuszczenie, ze problemy moga mie¢ zwigzek z obecnym
srodowiskiem oddziatu lub jego obecno$¢ w oddziale ma negatywny wptyw na uczniéw oddziatu lub ich
bezpieczenstwo.

§ 74.

Uczen moze zosta¢ skreslony z listy uczniow szkolty w przypadku:

1) zlozenia rezygnacji — przez ucznia petnoletniego lub rodzicéw ucznia niepetnoletniego;

2) popetnienia umyslnego przestepstwa przeciwko zyciu, zdrowiu lub mieniu znacznych
rozmiarow, stwierdzonego prawomocnym wyrokiem sadu;

3) razacego naruszenia zasad wspotzycia spolecznego, zwlaszcza zastosowania przemocy
wobec cztonkéw spotecznosci szkolnej;

4) dhlugotrwalego naruszania zasad wspotzycia spolecznego — jezeli wezesniej zastosowane
srodki wychowawcze nie przyniosty skutku.

§ 75.

1. Od kar, o ktorych mowa w § 71 ust. 1 pkt 2 lit. a-b, uczniowi przystuguje odwotanie do Dyrektora
Zespotu Szkol w terminie 7 dni od dnia powiadomienia o natozeniu kary. Odwotanie sklada si¢
w formie pisemnej, zpodaniem zarzutéw iuzasadnienia. Dyrektor Zespotu Szkol rozpatruje
odwotanie w terminie 14 dni od dnia jego otrzymania. Decyzja Dyrektora Zespotu Szkét w sprawie
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odwotania od kar, oktérych mowa w¢§ 71 ust. 1 pkt 2 lit. a-b, jest ostateczna w trybie
wewnatrzszkolnym.

Od kar, o ktérych mowa w § 71 ust. 1 pkt 2 lit. c-e, uczniowi przystuguje odwotanie do Rady
Pedagogicznej za posrednictwem Dyrektora Zespotu Szkét w terminie 7 dni od dnia powiadomienia
o natozeniu kary. Odwotanie sktada si¢ w formie pisemnej, z podaniem zarzutéw i uzasadnienia.
Rada pedagogiczna rozpatruje odwolanie w terminie 14 dni od dnia jego otrzymania, po zapoznaniu
si¢ ze stanowiskiem wychowawcy oddziatu oraz Dyrektora Zespotu Szkot, a nastgpnie podejmuje
uchwale w sprawie utrzymania lub uchylenia decyzji dyrektora Zespotu Szkot. Postanowienie
zawarte w uchwale Rady Pedagogicznej jest ostateczne w trybie wewnatrzszkolnym.

Od kary, o ktérej mowa w § 71 ust. 1 pkt 2 lit. f, uczniowi przystuguje odwotanie do wlasciwego
kuratora o§wiaty w terminie 14 dni za posrednictwem Dyrektora Zespotu Szkot, zgodnie z procedurg
okreslong w odrgbnych przepisach
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Rozdzial 8
Postanowienie koncowe

§ 76.

W zakresie nieunormowanym w niniejszym statucie stosuje si¢ przepisy Statutu Zespotu Szkot Licealnych
i Technicznych im. Jana Pawta II w Wojniczu.

Przewodniczacy Rady Pedagogicznej
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